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RESUMEN

Introduccion: una de las tendencias del posgrado en la educacion médica en el ambito académico a nivel
mundial es la necesidad de desarrollar un proceso con enfoque académico.

Objetivo: evaluar el impacto en el egresado del Diplomado en Educacion Médica como aporte en la formacion
del docente especialista en Medicina General Integral en la Facultad de Ciencias Médicas Miguel Enriquez.
Métodos: se realizo una investigacion descriptiva con los docentes especialistas en Medicina General Integral
egresados del Diplomado en Educacion Médica, a partir de la revision relacionada con el tema, mediante el
empleo de métodos teoricos, aplicandose una encuesta a los 30 egresados de la Facultad de Ciencias Médicas
Miguel Enriquez.

Resultados: se logré un ascenso en la categoria docente, asistente (33,3 %), Auxiliar (43,3 %) y 3,3 % a titular,
después del egreso, un 20,0 % master, investigador agregado (46,6 %), y un Doctor en Ciencias (3,3 %), resulto
en un nivel Alto el trabajo politico e ideologico, trabajo metodologico y trabajo docente educativo.
Conclusiones: el diplomado de Educacion Médica para los especialistas en Medicina General Integral
permitié una via de superacion profesional y profesoral de los docentes egresados en la superacion docente,
académica, asi como en el trabajo docente educativo, metodoldgico y politico e ideoldgico.

Palabras clave: Diplomado; Formacion Académica; Educacion Médica; Evaluacion; Medicina Familiar.
ABSTRACT

Introduction: one of the tendencies of the postgraduate in the medical education in the academic field
to world-wide level is the need to develop a process of evaluation with approach in performance and this
requires of the preparation of the professors, specifically of familiar medicine.

Objective: to value the impact in graduated medical education course a contribution in the formation
docent of the general integral medice specialist in Miguel Enriquez medical school.

Methods: a descriptive study was carried out with docent of the geral integral medice specialist graduated
medical education course in a revision relationship, employment of theoretical methods, to apply an inquiry
in the in 30 Miguel Enriquez medical school graduated.

Results: it was successful in the docent category, assistant professor (33,3 %), associate professor (43,3 %)
and 3,3 % full professor post graduated, a (20,0 %) master’s in science and (3,3 %) PhD, was a high level the
polities and ideology, methology and educative docent performance.

Conclusions: the medical educational course to general integral medice specialist permitted a surmounting
level in professional and professoral superation in the graduated in the docent, academic process, besides,
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in the docent, educational, methology and political an ideology process.

Keywords: Diplomate; Academic Training; Medical Education; Evaluation; Family Medicine.

INTRODUCCION

Los significativos progresos cientificos y tecnologicos que se registran cada dia en el siglo que transcurre,
comprometen al hombre de hoy con el uso de la tecnologia de la informatizacion y las comunicaciones en las
relaciones econdémicas, politicas y socio-culturales.®

La formacion de hombres competentes, que posean conocimientos, habilidades y actitudes integrales ante
la vida, es un imperativo social a nivel mundial, pues la solucion de los problemas que ha enfrentado siempre
la humanidad y que solo es posible a partir de analisis y decisiones inteligentes, que propicien actuaciones
coherentes ante las diferentes situaciones problematicas. Esta necesidad se revela con énfasis las esferas de
la salud y la educacion.®

El proceso de formacion de profesionales en la actualidad exige una conduccion docente que considere como
requisito esencial el caracter contextualizado del mismo, su enfoque sistémico y dinamico, valorando como
componente curricular rector los problemas profesionales que deben ser resueltos por el futuro egresado.®

Esta realidad impone un reto a la direccion del proceso ensefianza-aprendizaje (PEA), y por lo tanto un
reto para los actores principales, profesores y estudiantes, ya que la asimilacion de los contenidos en el que
aprende, debe tener lugar en el marco de desarrollo de las competencias necesarias y suficientes que permitan
el desempeio esperado en la solucion de los problemas que afrontara en su practica profesional.®

Las instituciones de educacion superior tienen, por lo tanto, el reto de insertarse en un contexto de
constantes cambios por lo que la organizacion y desarrollos curriculares y las propias instituciones, deben
adecuarse a estas tendencias. El fendmeno de la globalizacion, si bien ayuda a asimilar estos cambios, la
aplicacion debe adecuarse a los contextos nacionales y no traspolarlas automaticamente sin el analisis de las
condiciones especificas, de manera que se obtengan ventajas que den respuesta a necesidades reales y propias,
actuales y futuras en la formacion de profesionales.

Por tanto, de acuerdo con los objetivos de trabajo y criterios de medida del Ministerio de Salud Publica para
el afio 2018, le corresponde a la Universidad y dentro de ésta con un papel protagoénico al posgrado responder
a estos desafios cientifico-tecnologicos que impone el presente siglo, al calificarse como el nivel mas alto
del Sistema de Educacion Superior, lo que permite completar sus dos vertientes: la formacion académica de
posgrado y la superacion profesional. >

El Diplomado de Educacién Médica constituye una de las figuras de la educacion posgraduada de los
profesionales, hecho este que en el caso de los especialistas de Medicina General Integral (MGI) que se
desempefnan como profesores adquiere una particular importancia pues constituyen una esencial estrategia de
este programa.

Desde esta perspectiva habria que pensar si los profesores poseen la formacion necesaria para un desempeio
docente en las escuelas de formacion en salud , lo que a juicio de los autores no en todos los casos es suficiente
con la experiencia como docente, es necesario ademas una preparacion que garantice este desempeio desde la
perspectiva de la Educacion Avanzada, lo que propiciaria una mayor eficiencia en la formacion del especialista
para ejercer la profesionalidad en correspondencia con las necesidades del pais y a nivel de los estandares
actuales, expresados a través de un desempeno exitoso, por lo que es interés de los autores proponer como
objetivo: Evaluar el impacto en el egresado del Diplomado en Educacion Médica como aporte en la formacion
del docente especialista en Medicina General Integral en la Facultad de Ciencias Médicas Miguel Enriquez.

METODOS

Se realiza una investigacion descriptiva con los docentes especialistas en Medicina General Integral, el
universo lo constituyeron 30 profesores egresados del diplomado en Educacion Médica y especialistas en
Medicina General Integral de la Facultad de Ciencias Médicas “Miguel Enriquez” durante el periodo 2020-2021.

Se aplicé una encuesta a los docentes egresados del Diplomado en Educacion Médica y al jefe del
departamento. Se definid6 como criterio de inclusion: Especialistas en Medicina General Integral, docentes y
egresados del Diplomado en Educacion Médica que desearon participar en la investigacion.

Se utilizd un muestreo intencional. Se aplicé la moda como medida de tendencia central. Para la recogida
de informacion se aplicé el método de los porcientos con tabla de Chi cuadrado para la comparacion de los
resultados obtenidos.

Esta investigacion se realizd previa solicitud del consentimiento informado y con las autorizaciones
institucionales correspondientes.
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RESULTADOS

En la tabla 1 se representa la categoria docente de los egresados antes y después del egreso, observandose
un elevado por ciento a la categoria docente de auxiliar y titular.

En relacion con la categoria docente se logré un ascenso en la misma, donde posterior al diplomado el 100
% presentaban categoria docente, se elevo en un 40,0 % en la categoria de asistente, en 56,6 % Auxiliar y un
3,3 % a titular.

Tabla 1. Categoria docente de los profesores antes
y después del egreso

Categoria Docente Antes Después
No % No %
Instructor 10 6,6 - -
Asistente 12 16,7 12 40.0
Auxiliar 8 23,3 17 56.6
Titular - - 1 3,3

En este mismo orden de ideas, en la Tabla 2 se aprecia que antes del diplomado existia un 16,6 % de los
docentes en la formacion académica como especialista de Segundo grado, categoria propia de las ciencias
médicas y que la Junta Nacional de Acreditacion homologa en los analisis de la calidad del claustro al grado
de Doctor en Ciencias solo para el fin de la acreditacion. Después del egreso, el 20,0 % es master, catorce son
investigador agregado (46,6 %), y un Doctor en Ciencias (3,3 %).

Tabla 2. Formacion Académica de los profesores antes y
después del egreso

Antes Después
Formacion Académica No % No %

1 3,3
16,7 12 40,0

5
Master 4 13,3 6 20,0
7 23,3 14 46,6

Doctores en Ciencias
Especialidad 2do Grado

Categoria de investigador

Dentro de este orden de ideas, en la Tabla 3 se evidencian los resultados de la encuesta aplicada a los
docentes especialistas en Medicina General Integral, con respecto a la valoracion del trabajo educativo,
metodoldgico, desempeiio y trabajo politico ideoldgico.

En relacion con el trabajo educativo, la dedicacion demostrada en su esfera de actuacion la ejemplaridad
del profesor y la calidad de la docencia impartida antes del diplomado es autovalorada en un nivel medio (76,6
%), antes del Diplomado y en un nivel alto (86,6 %) después del egreso.

La participacion en las actividades docentes, las de caracter metodoldgico y la coherencia y articulacion con
el trabajo se valoro alta antes de desarrollar el diplomado (83,3 %), que a su vez mantuvo ese nivel en un 100 %
luego del estudio. La participacion en los colectivos docentes para gestionar la calidad del proceso es de nivel
medio (76,6 %), asi como con la relacion a la integracion curricular.

El trabajo de investigativo muestra que el estado de la produccion cientifica y en educacion médica en
relacion con las investigaciones, introduccion de resultados y publicaciones es bajo (46,6 %), mientras que para
la presentacion de trabajos en eventos cientificos a diferentes niveles como facultad es superior y bajo para la
educacion médica. No obstante, este indicador es mejorado después del egreso de los docentes especialistas
después del diplomado.

Tabla 3. Resultados de la encuesta aplicada a docentes de Medicina General Integral
egresados del diplomado en Educacion Médica

. Antes Después
Indicadores A M B A M B
1- ;Como usted valora la direccion del trabajo educativo que realiza? - 76,6 - 83,6
2- Participacion en las diferentes formas de trabajo metodologico 83,3 - 100
3- EvalUe su desempefio docente en los siguientes aspectos - - 43,3 63,3
4- Trabajo politico - ideologico 86,6 - - 100

Respecto a la presentacion de proyectos, se aprecia un salto cuali-cuantitativo al respecto como se muestra
en la tabla No. 4 se elevo a un 0,57 % superior en los egresados del diplomado en indice por profesos (I/P), asi
como en las publicaciones cientificas en 1,03, lo que consideramos que el mismo constituye una herramienta
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en la participacion de proyectos y publicaciones al respecto.

Tabla 4. Distribucion de la participacion de los
egresados en proyectos y publicaciones

Antes Después
Participaciones No 1/P No /P
Proyectos 1 0,23 4 0,57
Publicaciones 7 23,3 31 1,03

La tabla 5 expresa los resultados obtenidos considerados por el jefe del departamento. El area de trabajo
docente educativo considerd alto (86,6 %), la ejemplaridad del profesor y trabajo educativo del profesor como
guia de un proceso centrado en el desarrollo integral.

Referente al trabajo metodologico la participacion en las diferentes formas se valoro de un nivel alto antes
(90,0 %) y (100 %) después, no asi en las actividades dirigidas al mejoramiento del proceso docente educativo
en el trabajo colectivo donde no siempre se aprovecha el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC) en el proceso docente ni se utilizan plataformas educativas, asi como la no utilizacién
del idioma extranjero en las actividades docentes como estrategia curricular, donde el nivel medio fue el
prevalente (50,0 % y 63,3 %, respectivamente).

Se encontro que no utilizan el Programa director de valores en las acciones educativas y valora de casi
siempre de el tener en cuenta el acontecer nacional e internacional (66,3 %).

Como parte de la dimension trabajo investigativo informé la jefa de departamento, que existe bajo nimero
de proyectos y deficiente participacion en los proyectos de investigacion, las investigaciones han tenido salida
para presentar en Forum de Ciencia y Técnica de base, alguna publicacion y presentaciones en eventos, de los
estudios no se realizd la introduccion de resultados.

Tabla 5. Resultados de la entrevista al jefe del departamento

. Antes Después
Indicadores A M B A M B
;Consjdfera que asumen una posicion politico- 70.0 i 93.3
ideologica acorde? ’ ’
zConsiderg que utilizan estrategias flexibles 50.0 i 633
que permiten el desarrollo de las TIC? ’ ?
¢Acontecer nacional e internacional 60,0 i 76,6

en acciones educativas?

DISCUSION

Cardoso Camejo et al.®, refieren sobre los desafios que se ciernen sobre las universidades en el mundo actual,
el papel que le corresponde en la transformacion de la educacion superior, la excelencia y calidad académicas
constituyen elementos claves y controversiales en la educacion superior. Uno de los retos planteado en muchos
paises en los Ultimos afos representa la calidad de la formacion y superacion de los recursos humanos.

En este sentido el Diplomado en Educacion Médica tiene como objeto de estudio el proceso docente-
educativo en el area de la salud, asumiendo como estrategia de ensefianza, la interaccion entre los modelos de
la actividad y contribuye a la formacion y perfeccionamiento de la competencia y el desempeio profesoral de
estos docentes en correspondencia con las funciones y responsabilidades inherentes a su formacion profesional.

Autores como Soler Morejon et al.?), se refieren a diplomados disefiados para la superacion profesoral,
donde se parte de las necesidades de superacion de los docentes con el fin de perfeccionar la labor educativa,
asi como la superacion y elevacion en el desempeio en la categoria docente y profesoral.

En efecto, la labor que, apoyados en la Didactica, realizan los sujetos que intervienen en el proceso docente
educativo, con el proposito de alcanzar 6ptimos resultados en dicho proceso, jerarquizando la labor educativa
desde la instruccion, para satisfacer plenamente los objetivos formulados en los planes de estudio. Las
formas fundamentales del trabajo metodologico son: docente-metodoldgico y cientifico-metodoldgico; estan
estrechamente vinculadas entre si y en la gestion del trabajo metodoldgico deben integrarse como sistema en
respuesta a los objetivos propuestos. ®

El trabajo docente es la ejecucion del proceso docente-educativo dirigido a lograr el cumplimiento de los
objetivos generales que se establecen en los planes de estudio de las carreras; vinculando los contenidos con la
vida laboral y social, en la elaboracion de medios de ensefanza propia y la utilizacion de las TIC en la actuacion
como docente.

El desarrollo de la educacion superior, tanto de la educacion de pregrado como del postgrado en las ciencias
médicas, es sin dudas uno de los mayores impactos del pasado siglo, en la aplicacion de nuevas formas y
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métodos de ensenanza, lo que propicia mayor independencia en el aprendizaje y posibilita el uso intensivo de
las (TIC) en el proceso de ensefianza - aprendizaje.®

Cabe considerar por otra parte Angel Rodriguez et al.(®, analizan y categorizan los términos asociados con
el aprendizaje en el idioma inglés que se aprende con propdsitos especificos, con el objetivo de diferenciarlo
del inglés que se aprende con propositos generales. Si bien el desarrollo de cursos para fines especificos ha dado
lugar a un gran nimero de siglas, el término general es: inglés con fines especificos, que luego se subdivide en
inglés con fines académicos (EAP, por sus siglas en inglés) e inglés con fines vocacionales (EVP, por sus siglas
en ingles). El inglés con fines académicos se subdivide en inglés con fines académicos generales y el inglés con
fines académicos especificos.

De esta manera, Saborido expreso: “Es imprescindible que hagamos todo el esfuerzo posible por elevar al
maximo el compromiso, nivel académico y cientifico de nuestros profesores”; ratifica esta idea al afirmar que
“garantizar en calidad y cantidad la formacion de profesores”; constituye un desafio para la universidad y que
las politicas publicas “deben favorecer la formacion y superacion de maestros y profesores”. )

Desde esta perspectiva, Farifias Barrios y Pérez Cano, consideran el trabajo metodoldgico, como proceso
de gestion de la pedagogia y la didactica favorece la preparacion del colectivo de profesores para aprender
a aprender, aprender a ensefiar y ensefiar a aprender, de manera que con su actuar pedagogico constituya un
modelo en la formacion de un profesional de la educacién en consonancia con las exigencias de la sociedad,
capaz de asumir un rol transformador y proactivo “comprometido con la ciencia, y que reconozca la formacion
cientifica como una via estratégica para la generacion de conocimientos”. ("2

Dentro de este marco, Rodriguez et al.™®, expresan la importancia de las acciones para la superacion del
claustro de profesores desde el punto de vista profesional, profesoral y pedagogico para con el proceso docente
educativo.

El Ministerio de Educacion Superior (MES), ha declarado la prioridad que se le adjudica al trabajo docente y la
labor educativa en la proyeccion de la Educacion Superior Cubana. Muestra de ello lo constituye el Reglamento
para el Trabajo Docente y Metodoldgico del Ministerio de Educacion Superior. En este sentido se plantea que
“la formacion de los profesionales de nivel superior es el proceso que, de modo consistente y sobre bases
cientificas, se desarrolla en las instituciones de educacion superior para garantizar la preparacion integral de
los estudiantes universitarios, que se concreta en una soélida formacion cientifico-técnica, humanistica y de
altos valores ideologicos, éticos y estéticos”; por otro lado, “el profesional de perfil amplio es aquel que posee
una profunda formacion basica que le permite resolver, con independencia y creatividad, los problemas mas
generales y frecuentes que se presentan en su objeto de trabajo”.(¥

La labor educativa en los centros de educacion superior constituye la principal prioridad en el proceso de
formacion y se desarrolla utilizando un enfoque integral, que involucre a toda la comunidad universitaria con
la participacion activa de estudiantes, profesores y trabajadores en general.(¥

En este sentido, los autores, coinciden con lo planteado por Rodriguez et al., al manifestar que el trabajo
politico ideologico sigue constituyendo una prioridad en la universidad cubana, ahora contextualizado a las
nuevas condiciones que se generan de los cambios en la esfera internacional y el camino por el que se mueve
la nacion, cuya brUjula siguen siendo los mas genuinos valores del proyecto social cubano.

De igual forma, la Junta de Acreditacion Nacional, en las normativas del Sistema de Evaluacion y Acreditacion
de Instituciones de Educacion Superior (SEA-IES) declara explicitamente el papel de la labor educativa y el
trabajo politico ideologico en las universidades, cuando expone: “La proyeccion educativa en el pregrado se
concibe como un sistema coherente, con un adecuado balance en sus tres dimensiones: curricular, extensionista
y de la vida sociopolitica. Esta orientado a cumplir con calidad los objetivos de cada afio académico y a lograr
un profesional competente comprometido con la sociedad que en Cuba se construye. La labor educativa de los
estudiantes es un aspecto de primordial importancia para su formacion integral. Esta se desarrolla atendiendo
a las especificidades de los procesos sustantivos en los distintos escenarios académicos”. "

Las ciencias médicas requieren del fortalecimiento del especialista en Medicina General Integral, por lo
cual se impone la formacion de un profesional capaz de desarrollar, con rigor cientifico y calidad, la atencion
médica, y colaborar con el segundo nivel de atencion.”

Una formacion de nuevo tipo es la respuesta a los requisitos de Cuba, donde la calidad e integralidad del
personal de salud sean espirales ascendentes en todo momento, de ahi que se necesita la formacion de un
profesional que combine creencias, actitudes, necesidades y practica de salud, tanto en la competencia y
desempefo, como de manera individual, grupal y social. La sociedad no debe renunciar al derecho que tiene de
exigir a las universidades, la actualizacion de un profesional, activo, creador, solidario y adaptado para resolver
las necesidades de la propia sociedad desde su posicion, con competencia y desempeio. )

CONCLUSIONES

El Diplomado en Educacion Médica permitio dar respuesta a las necesidades de los egresados de la especialidad
en la Facultad de Ciencias Médicas Miguel Enriquez, facilitando la actualizacion, practica pedagdgica, ciencia
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y técnica y trabajo Politico Ideologico, categoria docente, académica y cientifica en los docentes especialistas
de Medicina General Integral.

Consideramos oportuno disefiar un Diplomado en Educacion Médica en los escenarios de la Atencion Primaria
de Salud basado en la necesidad de fortalecer las investigaciones, generar conocimiento cientifico que eleve el
nivel asistencial, investigativo, cientifico y académico de nuestros docentes.
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